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CAPACITATS PREVIES:

Ser Professorat universitari de la UPC.

La formacid d'aquest curs s'engloba dins del Programa de Postgrau: Ensenyament Universitari en
Ciéncies, Tecnologia, Enginyeria, Arquitectura i Matematiques (STEAM) i al mateix temps es
configura com la formacié necessaria per als lectors d'incorporacié a la UPC amb posterioritat al
juliol de 2023 d’acord amb la LOSU.

REQUISITS:

Ser professorat universitari de la Universitat Politecnica de Catalunya.
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COMPETENCIES DOCENTS A LES QUALS CONTRIBUEIX AQUEST MODUL*:

Hores de

Si/N
i/No dedicacio

C1- COMPETENCIA INTERPERSONAL

C2 - COMPETENCIA METODOLOGICA

C3 - COMPETENCIA COMUNICATIVA

C4 - PLANIFICACIO | GESTIO

C5 - TREBALL EN EQUIP

C6 - INNOVACIO EDUCATIVA

C7 - COMPETENCIA DIGITAL DOCENT

OBJECTIUS D’APRENENTATGE DEL MODUL:

Oferir una formacié que potencien I'adquisicié de fonaments teorics i instruments metodologics que
permetin als participants dissenyar, desenvolupar i avaluar accions formatives de manera fonamentada i
reflexiva.

El participant en finalitzar ha de ser capag de:

Discriminar les modalitats de formacié utilitzades en funcid del tipus d’aprenentatge.
Programar |'accié formativa a partir de la practica.

Utilitzar una metodologia adequada en una sessid expositiva.

Coneixer i aplicar diferents técniques per a la participacié dels participants.

Preparar materials de suport virtual a la formacio.

Ser capag de dissenyar i aplicar diferents instruments d’avaluacié de I'aprenentatge.

HORES TOTALS DE DEDICACIO DELS PARTICIPANTS

(1 ECTS = 25 hores de dedicacié de cada participant)

Hores presencials: Hores sincrones Hores d’aprenentatge
telematiques: autonom:
20 (depenent de I'edicid) 20 (depenent de I'edicid) 5

1 Segons es descriu al document: http://hdl.handle.net/2117/121588
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CONTINGUTS:

Descripcié de cadascun dels submoduls

CONTINGUTS:

1. El model educatiu Universitari i introduccio al curs.
1.1. Analitzar el model educatiu de la UPC.
1.2. Coneixer la relacié entre la comunicaciod didactica i els processos de la formacio a la universitat.
1.3. Descriure les principals caracteristiques del model universitari del segle XXI
1.4. Presentacid del curs i feina a fer.

2. Recursos tecnologics de suport a la docéncia
2.1. Caracteristiques de la docéncia virtual
2.2. Materials i recursos per a la formacio
2.3. Transformaciod de continguts de cursos presencials a aules virtuals
2.4. Intel-ligéncia artificial a I'educacié actual

3. Programacio6 de I’accié formativa per competeéncies
3.1. El pla docent: estructura basica
3.2. La programacio de les accions formatives

4. Processos d’ensenyament- aprenentatge i millora de la sessio expositiva
4.1. 'aprenentatge universitari
4.2. Com es pot millorar la sessié expositiva
4.3. Parts de la sessid expositiva
4.4, Estrategies de participacio dels participants a la sessid expositiva

5. Técniques participatives i col-laboratives a la universitat
5.1. Estrategies participatives per a I'aprenentatge conceptual, procedimental i actitudinal a la
Universitat.
5.2. l’aprenentatge experiencial.

6. L’avaluacio dels aprenentatges
6.1. L'avaluacié dels aprenentatges i de les competencies
6.2. Els instruments d’avaluacio

M1.1 - El model Educatiu Universitari
Formador: Francesc Imbernon
DESCRIPCIO:

Avui ja no és suficient posseir un raonable cabal de coneixements, és fonamental la capacitat d’adaptacio al
canviialaincertesa, perque, actualment, el canvi és constant i vertiginds en totes les arees del coneixement
i de I'activitat humana. Per aixo0, el professorat universitari ha de ser capag de transmetre aqueixa capacitat
als seus estudiants, comencant per posseir-la ell mateix.

Si bé, és cert, que no s’ha de deixar de costat el tradicional objectiu de transmetre coneixements especifics,
apareixen objectius nous i es modifica la relacié de prioritats. Davant d’aquests canvis és necessari adoptar
metodologies didactiques eficaces per a encarar els nous requeriments.
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OBJECTIUS ESPECIFICS:

Reflexionar i treballar sobre la importancia de la millora a la universitat:
Analitzar el model educatiu de la UPC.
Coneixer la relacié entre la comunicacio didactica i els processos de la formacid i els model
universitari.
e Descriure les principals caracteristiques de del model universitari del segle XXI.

SITUACIONS D’APRENENTATGE VINCULADES

Esta vinculat a diferents situacions d'aprenentatge que permeten als professors novells desenvolupar les
seves competencies academiques i professionals. Aquestes situacions incloent metodologies actives, I'Us de
tecnologia, i la col-laboracié entre assistents i professors.

Les situacions son: classes expositiva interactiva, visionat de videos desenvolupament d’habilitats practiques
i treball en equip.

COMPETENCIES RELACIONADES:

C1 COMPETENCIA INTERPERSONAL
Capacitat per analitzar i avaluar informacié de manera objectiva i fer judicis raonats.

C2 - COMPETENCIA METODOLOGICA

Habilitats i coneixements necessaris per a l'exercici de la professio especifica.
Capacitat per generar idees noves i innovadores i aplicar-les en diferents contextos.
Domini dels coneixements teorics i practics especifics del camp d'estudi.

C3- COMPETENCIA COMUNICATIVA
Capacitat per utilitzar el feedback com a eina per motivar i orientar els estudiants.

C4- PLANIFICACIO | GESTIO

Habilitats i coneixements necessaris per a |'exercici de la professio especifica.

Capacitat per adaptar-se a noves situacions i entorns de manera flexible i efectiva.

Capacitat per adaptar les planificacions a diferents necessitats i ritmes d'aprenentatge dels estudiants.

C5- TREBALL EN EQUIP
Capacitat per col-laborar amb altres de manera efectiva, respectant la diversitat i contribuint positivament al

grup.

C6- INNOVACIO EDUCATIVA
Habilitat per gestionar el propi aprenentatge i desenvolupar iniciatives de manera independent.

DEDICACIO:

Hores presencials: Hores sincrones Hores d’aprenentatge
telematiques: autonom:

3 (depenent de I'edicid) 3 (depenent de I'edicid) 0
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M1.2 - Recursos tecnologics de suport a la docencia

Formador: Antonio Hernandez
DESCRIPCIO:

En I'era digital, I'educacid universitaria necessita integrar i utilitzar eficientment els recursos tecnologics per
millorar la qualitat de la docéencia. Aix0 inclou la capacitat d'adaptar els continguts tradicionals a formats
virtuals o semi presencials, aixi com l'aplicaciéd d'eines tecnologiques avancades, com és el cas de la
intel-ligencia artificial. Els professors han d'estar capacitats per aprofitar aquestes tecnologies, oferint als
estudiants una experiéncia educativa enriquida i adaptada a les necessitats actuals. També cal reconsiderar el
rol docenti educar en aspectes etics dels usos de les noves tecnologies, aixi com fomentar els valors dels futurs
professionals de les diverses disciplines.

OBJECTIUS ESPECIFICS:

Entendre les caracteristiques, reptes i beneficis de la docencia virtual i semi presencial.
Identificar i utilitzar materials i recursos tecnologics per a la formacid presencial i en linia.
Transformar continguts de cursos presencials per a adaptar-los a aules virtuals.

Explorar I'Us de la intel-ligencia artificial en I'educacié actual.

SITUACIONS D’APRENENTATGE VINCULADES:

Les situacions d'aprenentatge inclouen la practica amb plataformes virtuals (cas d’Atenea), I'is d'eines de
creacio de continguts digitals, ludificacid, IA generativa i la col-laboracié en linia. Aquestes activitats permeten
als professors desenvolupar competéencies tecnologiques i metodologiques per a aplicar en entorns educatius
digitals. Les situacions son: tallers practics, seminaris en linia, activitats col-laboratives en entorns virtuals, i
projectes de transformacié de continguts.

COMPETENCIES RELACIONADES:

C1- COMPETENCIA INTERPESONAL
Capacitat per analitzar i avaluar informacié de manera objectiva i fer judicis raonats sobre els usos de la
tecnologia educativa.

C2 - COMPETENCIA METODOLOGICA

Capacitat per dissenyar i aplicar metodologies d'ensenyament adaptades a entorns virtuals.

Coneixements per a utilitzar tecnologies emergents, com les eines de ludificacio o la intel-ligéncia artificial,
en processos educatius.

C3 - COMPETENCIA COMUNICATIVA

Habilitat per comunicar-se eficagment en entorns digitals, en format escrit i audiovisual.

Capacitat per a fomentar la interaccié i la participacié dels estudiants en linia.

C4- PLANIFICACIO | GESTIO

Habilitats i coneixements necessaris per a planificar un curs en linia (Atenea).

Capacitat per adaptar-se a I'alumnat i a noves situacions d’aprenentatge de manera flexible i efectiva.

C5- TREBALL EN EQUIP
Capacitat per col-laborar amb altres de manera efectiva, respectant la diversitat i contribuint positivament al

grup.

C6 - INNOVACIO EDUCATIVA
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Capacitat per adaptar-se a nous entorns tecnologics i metodologics.
Habilitat per a innovar en la practica educativa mitjancant I'Us de recursos tecnologics.

C7 - COMPETENCIA DIGITAL
Capacitat per utilitzar i integrar eines tecnologiques en la practica docent.
Habilitats per a crear continguts educatius digitals i gestionar aules virtuals.

DEDICACIO:
Hores presencials: Hores sincrones Hores d’aprenentatge
telematiques: autonom:
2 (depenent de I'edicid) 2 (depenent de I'edicid) 0

M1.3 - Programacio de I’accié formativa per competeéencies

Formador: Paulino Carnicero
DESCRIPCIO:

Aquest tema, la Programacio de I'accié formativa per competéncies, versa sobre els diferents instruments de
disseny curricular a I'ensenyament universitari, emmarcat en I'’enfocament curricular basat en
competencies.

En el desenvolupament del tema s’aborda I'analisi dels elements fonamentals que conformen la Guia docent
o Pla docent i la programacié, com a instruments de concrecié curricular en els ensenyaments universitaris.

OBJECTIUS ESPECIFICS:
En finalitzar la sessid, les persones participants seran capaces de:

Valorar la importancia de la planificacid i programacio dels processos de formacid.
Identificar els elements que intervenen i determinen la planificacié i programacié dels processos
formatius.

e Dissenyar una Programacid, a partir del Pla o Guia Docent d’una assignatura, estructurant de forma
eficag els diferents elements i recursos implicats.

CONTINGUTS:

Programacié de I’accié formativa per competeéencies.

1. El Pla 0 Guia docent: estructura basica.
2. La programacio de les accions formatives.

SITUACIONS D’APRENENTATGE VINCULADES:

La metodologia proposada fa imprescindible una participacid activa per part dels participants en el
desenvolupament d’algunes activitats, a partir de la Guia Docent o Pla Docent d’alguna assignatura que els
propis participants imparteixen.
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La sessié combina la realitzacié d’activitats practiques individuals i grupals amb la presentacio i revisié dels

principals conceptes implicats, la reflexié i la participacio, a partir de I"analisi de les propies practiques
professionals.

COMPETENCIES RELACIONADES, ESPECIFIQUES:

e Identificacié dels elements que conformen la planificacid i programacié educativa
e Capacitat per dissenyar un pla d'ensenyament clar i estructurat.
e Elaboracié de programes d'estudi coherents amb els objectius d'aprenentatge.
e Seleccid i organitzacié de continguts de manera logica i seqlienciada.
e Gestid de l'aula:
e Coneixement i utilitzacio eficag dels recursos i metodologies per gestionar activitats adients als
objectius
e Capacitat per gestionar el temps i els recursos educatius de manera eficient.
Promocid de dinamiques de grup positives.
DEDICACIO:
Hores presencials: Hores sincrones Hores d’aprenentatge
telematiques: autonom:
4 (depenent de I'edicid) 4 (depenent de I'edicid) 0

M1.4 - Processos d'ensenyament aprenentatge i estructuracid i millora
de les sessions de classe

Formador:

DESCRIPCIO:

Aquest taller tracta com s’ha d’ensenyar a la universitat, una de les activitats, conjuntament amb la
investigacio i la gestid, que ocupa el temps del professorat. El taller té la pretensié d’analitzar i buscar
alternatives a la transmissié del coneixement que s’origina a les aules de la universitat, entesa com a pura
transmissio unidireccional, on es duu a terme una dissertacié d’un tema per part del professorat davant de
I’alumnat que escolta passivament i, com a maxim, pren notes o apunts i intervé, ocasionalment, quan és
interpel-lat a fer-ho.

OBJECTIUS ESPECIFICS:

e Reflexionar i treballar sobre la importancia de la millora de I'aprenentatge a la universitat.
e Descriure les principals caracteristiques de I'aprenentatge universitari i com millorar les classes

SITUACIONS D’APRENENTATGE VINCULADES:

e C(Classes Magistrals Interactives
e Aprenentatge col-laboratiu
e Metodologies actives



Programa de Postgrau: Ensenyament Universitari en Ciéncies, _
Tecnologia, Enginyeria, Arquitectura i Matematiques (STEAM) ;ff;‘;??é:{::zzﬂ”“”'“ DE CATALUNYA
Institut de Ciéncies de I'Educacic

= Titol de Postgrau per la Fundacié Politecnica de Catalunya
Postgrau de docéncia STEAM

e Simulacions
e Alienament educatiu.

COMPETENCIES RELACIONADES:

C1 COMPETENCIA INTERPERSONAL
Capacitat per analitzar i avaluar informacié de manera objectiva i fer judicis raonats.

C2 - COMPETENCIA METODOLOGICA

Habilitat per seleccionar i organitzar els continguts de manera logica i seqliencial..

Capacitat per fomentar la participacio activa i I'autonomia dels estudiants en el procés d'aprenentatge.
Domini dels coneixements teorics i practics especifics del camp d'estudi.

C3- COMPETENCIA COMUNICATIVA

Habilitat per proporcionar feedback constructiu i especific que ajudi els estudiants a millorar el seu
aprenentatge.

Capacitat per escoltar activament els estudiants, comprendre les seves necessitats i inquietuds, i respondre
de manera empatica.

C4- PLANIFICACIO | GESTIO

Habilitat per planificar sessions de classe efectives que incloguin objectius clars, activitats d'aprenentatge
diverses i criteris d'avaluacio.

Capacitat per adaptar-se a noves situacions i entorns de manera flexible i efectiva.

Capacitat per gestionar el temps de manera efectiva durant les sessions de classe, assegurant que es
cobreixin tots els continguts previstos i es respectin els ritmes d'aprenentatge.

C5- TREBALL EN EQUIP
Capacitat per col-laborar amb altres de manera efectiva, respectant la diversitat i contribuint positivament al

grup.

C6- INNOVACIO EDUCATIVA
Capacitat per crear un ambient d’aula positiu i inclusiu on tots els estudiants se sentin valorats i motivats.
Capacitat per incorporar les millors practiques i les innovacions educatives en la propia practica docent.

DEDICACIO:
Hores presencials: Hores sincrones Hores d’aprenentatge
telematiques: autonom:
3 (depenent de I'edicid) 3 (depenent de I'edicid) 1

M1.5 - Tecniques participatives i col-laboratives

Formador:

DESCRIPCIO
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Parlar d'ensenyar és parlar d'aprendre. Aquesta sessidé tracta sobre com es pot ensenyar a la universitat
promovent entorns d'aprenentatge participatius i col-laboratius. Aixi, pren la forma d'un taller amb Ia
pretensid d'oferir alternatives a la classe magistral tradicional, centrada en la transmissio del coneixement i,
generalment, de naturalesa unidireccional amb poca intervencié de I'alumnat.

Per contra, les estratégies que es presenten aqui persegueixen una docéncia i un aprenentatge diferents. En
lloc d'aquest aprenentatge passiu, es busca amb elles promoure un aprenentatge actiu (i, idealment,
significatiu) en el qual, de diverses maneres, |I'alumnat assumeix un rol central, convertint-se en protagonista.

OBJECTIUS

e Fomentar l'aprenentatge i la practica d'estratégies d'aprenentatge actiu.
e Revisar el paper com a docents i la funcié de I'alumnat a les aules universitaries.

SITUACIONS D’APRENENTATGE VINCULADES

Alineat amb la propia tematica de la sessié i amb els seus objectius, a nivell pedagogic, la sessid es construeix
sobre dos pilars fonamentals:

e L'aprenentatge col-laboratiu (discutint i reflexionant).
e L'aprendre fent (learning by doing).

Aixi, la sessio és també objecte o contingut d'aprenentatge. En certa forma, les persones participants passen
per una experiencia similar a la que es proposa que generin per al seu alumnat.

La sessio s'estructura en dos moments clau:

Una primera centrada en aprendre els fonaments teorics i el procés de diverses estrategies per via de la
discussio grupal.

Una segona de natura practica, centrada en dissenyar una de les estratégies treballades i en comentar el seu
disseny.

COMPETENCIES RELACIONADES:

C2 - COMPETENCIA METODOLOGICA
e Elaboracid d’estratégies d’ensenyament-aprenentatge coherents amb els objectius d'aprenentatge.
e Coneixement i aplicacié de diverses metodologies didactiques.

C6- INNOVACIO EDUCATIVA
e Promocio de I'aprenentatge actiu i participatiu.

DEDICACIO:

Hores presencials: Hores sincrones Hores d’aprenentatge
telematiques: autonom:

4 (depenent de I'edicid) 4 (depenent de I'edicid) 1
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M1.5 - L’avaluacio dels aprenentatges

Formador:

DESCRIPCIO

En aquest tema es treballen alguns dels aspectes claus que tenen a veure amb |’avaluacié de les competéncies
basades en els resultats d’aprenentatge que s’espera que els estudiants obtinguin en cursar els seus estudis.

A més de coneixer la mirada autoreguladora de I'avaluacié i de com fer-la efectiva a I'aula, ens aproximarem
adiferents instruments d’avaluacid que valorin els diferents sabers i les competéncies aixi com les orientacions
per elaborar-los.

OBJECTIUS ESPECIFICS:

Reflexionar sobre el significat del concepte d’avaluacié en tot el procés d’ensenyament
aprenentatge.

Comprendre I'avaluacié com un procés de millora i no només com un procés de seleccié.
Coneixer les diferents dimensions de I'avaluacié i la rellevancia de la seva simbiosi.
Reconeixer la diferencia entre els continguts teorics, de caracter practic, els aprenentatges
simples i els aprenentatges complexos per tal d’enfocar I'avaluacid de les competéncies de la
forma més adequada.

Vincular instruments d’avaluacié associats als diferents aprenentatges competencials i als
resultats d’aprenentatge.

Identificar el seguiment de I'alumnat com a part essencial per una avaluacié continuada dels
aprenentatges.

CONTINGUTS:

Concepte d’avaluacié

Funcions i dimensions de I’avaluacio

Els resultats d’aprenentatge i I'avaluacid dels aprenentatges i les competéncies

La planificacid de I'avaluacié i la seva relacié amb la resta d’elements del curriculum
Activitats i instruments per avaluar els aprenentatges.

El seguiment en I'avaluacié continuada

SITUACIONS D’APRENENTATGE VINCULADES:

Diferents situacions lligades al disseny del pla d’avaluacié.

C2 - COMPETENCIA METODOLOGICA
e Capacitat per dissenyar un pla d'avaluacid alineat amb la metodologia i els altres elements del
curriculum.
e Capacitat per aplicar estratégies i instruments d’avaluacié adaptats a les caracteristiques de I’area de
coneixement, als objectius especifics i generals i a les competencies a assolir.
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C3- COMPETENCIA COMUNICATIVA
e Capacitat per generar reflexid sobre els aprenentatges i cercar formes expressives que afavoreixin el
feedback i I’elaboracid de propostes de millora.

C4- PLANIFICACIO | GESTIO
e Capacitat per dissenyar una avaluacid autoreguladora que potencii el progrés de I'alumnat en el marc
d’una educacié integral, tenint en compte les peculiaritats especifiques de I'area de coneixement i la
seva contextualitzacio general els estudis.

DEDICACIO:
Hores presencials: Hores sincrones Hores d’aprenentatge
telematiques: autonom:
4 (depenent de I'edicid) 4 (depenent de I'edicid) 1
SISTEMA D’AVALUACIO

Per obtenir la certificacié d’aquest modul els participants hauran de dissenyar una accié formativa aplicant
els coneixements adquirits al llarg del curs. El producte esperat és la programacié d’una sessio formativa. Els
diferents continguts del curs permetran confegir els diferents punts de la programacié i, alhora, concretant-
ne alguns dels seus apartats (metodologia, materials formatius i avaluacid).

L’assistéencia minima a les activitats sera del 80%.
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grup. Una novetat que introdueix el llibre és I'aplicacié d'estrategies col-laboratives
mitjan¢ant Internet.
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